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Statut Towarzystwa Biblioteki Słuchaczów Prawa Uniwersytetu Jagiellońskiego  

– Koła Naukowego UJ 

Uchwalony w Krakowie dnia 14 grudnia 2007 roku 

ROZDZIAŁ I  
Postanowienia ogólne 

Art. 1. 

 

Towarzystwo Biblioteki Słuchaczów Prawa Uniwersytetu Jagiellońskiego – Koła Naukowego 

UJ, zwane dalej „Towarzystwem”, jest organizacją studentów Wydziału Prawa                                

i Administracji Uniwersytetu Jagiellońskiego, prowadzącą działalność naukową                                 

i samokształceniową. 

 

Art. 2. 

 

Towarzystwo działa przy Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellońskiego. 

 

Art. 3. 

 

Opiekę nad działalnością Towarzystwa sprawuje Kurator, wybierany przez Radę Wydziału 

Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellońskiego na wniosek Zarządu Towarzystwa.  

 

Art. 4. 

 

1. Działalność Towarzystwa finansowana jest przez Uniwersytet Jagielloński oraz ze składek 

członkowskich. 

 

2. Towarzystwo może otrzymywać fundusze z innych źródeł. 

 

Art. 5. 

 

W sprawach majątkowych oświadczenia woli składają łącznie Prezes i Skarbnik                           

lub upoważnione przez nich osoby. 

 

Art. 6. 

 

Do zadań Towarzystwa należy m.in.: 

 

1) organizowanie i prowadzenie badań naukowych, 

2) rozwijanie zainteresowań naukowych i kształtowanie umiejętności samodzielnego 

rozwiązywania problemów prawniczych, 

3) dążenie do podniesienia poziomu studiów prawniczych, 

4) prowadzenie działalności bibliotecznej.  

 

Art. 7. 

 

1. Swoje zadania Towarzystwo realizuje poprzez: 

 

1) działalność naukową Sekcji (referaty, spotkania, otwarte dyskusje, wyjazdy naukowe), 
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2) organizowanie i udział w seminariach, sympozjach, konferencjach, zjazdach 

naukowych,  

3) organizowanie obozów naukowych oraz opracowywanie wyników badań, 

4) umożliwienie publikacji studenckiego dorobku naukowego,  

5) organizowanie konkursów naukowych,  

6) podejmowanie innych inicjatyw związanych z działalnością Towarzystwa. 

 

2. W realizacji zadań Towarzystwo współdziała z wewnętrznymi jednostkami Wydziału 

Prawa i Administracji UJ oraz jednostkami Uniwersytetu Jagiellońskiego. 

 

3. Towarzystwo współpracuje z innymi organizacjami studenckimi i kołami naukowymi. 

  

Art. 8. 

 

Towarzystwo, za zgodą władz Wydziału Prawa i Administracji UJ, może:  

 

1) współuczestniczyć w tworzeniu i opiniowaniu programów studiów prawniczych, 

2) opiniować podania swoich członków ubiegających się o zatrudnienie w charakterze 

asystenta,  

3) brać udział w posiedzeniach Rady Wydziału Prawa i Administracji. 

  

ROZDZIAŁ II  
Członkostwo 

 

Art. 9. 

 

Członkowie Towarzystwa dzielą się na: 

 

1) Słuchaczów, 

2) Członków Zwyczajnych, 

3) Członków Seniorów. 

 

Art. 10. 

 

1. Słuchaczami mogą być studenci studiów jednolitych magisterskich, studiów licencjackich 

oraz studiów uzupełniających magisterskich na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu 

Jagiellońskiego pragnący pogłębić swoją wiedzę prawniczą. 

 

2. Słuchaczem zostaje się poprzez opłacenie składki oraz wypełnienie deklaracji 

członkowskiej. 

 

3. Słuchaczem może zostać także student innego wydziału Uniwersytetu Jagiellońskiego. 

 

4. Status Słuchacza wygasa każdorazowo z upływem miesiąca po zakończenia roku 

akademickiego, w którym opłacono składkę członkowską. Wraz z rozpoczęciem kolejnego 

roku akademickiego członkostwo to powinno zostać odnowione. 

 

Art. 11. 
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1. Status Członka Zwyczajnego uzyskuje się na pisemny wniosek zainteresowanego 

Słuchacza skierowany do Przewodniczącego Sekcji, w której pracach Słuchacz uczestniczy. 

 

2. Przewodniczący ma obowiązek bezzwłocznie wpisać na listę członków Sekcji, której 

pracami kieruje, jako Członka Zwyczajnego osobę, która złożyła wniosek, chyba że zachodzą 

okoliczności wymienione w ust.3 

 

3. Jedynie w przypadku negatywnej oceny działalności Słuchacza w Sekcji przez jej 

Przewodniczącego, Słuchacz nie uzyskuje statusu Członka Zwyczajnego. Ocena ta powinna 

być uzasadniona i na żądanie Słuchacza sporządzona na piśmie. Od tej decyzji służy 

odwołanie do Sądu Koleżeńskiego w terminie 14 dni. 

 

4. O przyznanie statusu Członka Zwyczajnego można wnioskować nie wcześniej niż przed 

upływem dwóch miesięcy od daty uzyskania statusu Słuchacza. 

 

5. Prezes Towarzystwa, na wniosek Przewodniczącego Sekcji, może przed upływem terminu 

określonego w ust. 4 przyznać Słuchaczowi Sekcji z ważnych powodów status Członka 

Zwyczajnego, w szczególności biorąc pod uwagę działalność naukową lub organizacyjną 

Słuchacza. W takiej sytuacji Przewodniczący  Sekcji jest zobowiązany przedłożyć Zarządowi 

pisemne uzasadnienie swojego wniosku. 

 

6. Status Członka Zwyczajnego trwa pomimo zakończenia danego roku akademickiego, 

chyba że Członek Zwyczajny w ciągu dwóch miesięcy od rozpoczęcia kolejnego roku 

akademickiego nie opłaci składki członkowskiej. 

 

Art. 12. 

 

1. Członkiem Seniorem może zostać student studiów doktoranckich na Wydziale Prawa                  

i Administracji Uniwersytetu Jagiellońskiego poczuwający się do wspólnoty                                  

z Towarzystwem. 

 

2. Członkiem Seniorem zostaje się na wniosek zainteresowanego złożony Prezesowi 

Towarzystwa. Wniosek zainteresowanego rozpatruje Prezes Towarzystwa biorąc pod uwagę 

działalność zainteresowanego na rzecz Towarzystwa na najbliższym zebraniu Zarządu. 

 

3. Członek Senior jest zwolniony z obowiązku opłacenia składki członkowskiej. 

 

4. Członek Senior posiada: 

 

1) bierne prawo wyborcze tylko do Komisji Rewizyjnej oraz Sądu Koleżeńskiego,             

oraz do władz Sekcji w przypadku określonym w art. 22 ust. 5, 

2) czynne prawo wyborcze. 

 

Art. 13. 

 

Walne Zebranie może nadać tytuł Honorowego Alumna osobie szczególnie zasłużonej                  

dla Towarzystwa. 

 

Art. 14. 
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Słuchacze Towarzystwa mają prawo: 

 

1) brać udział w wydarzeniach organizowanych przez Towarzystwo, 

2) brać udział w spotkaniach Sekcji oraz uczestniczyć w konkursach organizowanych 

przez Towarzystwo, 

3) uczestniczyć w Walnym Zebraniu Członków Towarzystwa jako obserwatorzy                     

z prawem zabrania głosu, 

4) realizować inne prawa przewidziane w Statucie, chyba że są one zastrzeżone dla 

Członków Zwyczajnych lub Członków Seniorów. 

 

Art. 15. 

 

Członkowie Zwyczajni oraz Członkowie Seniorzy, oprócz uprawnień przewidzianych w art. 

14 Statutu, mają prawo: 

 

1) wybierać i być wybieranym do władz Towarzystwa, z zastrzeżeniem art.12 ust. 4 

pkt.1, 

2) brać udział w głosowaniach nad uchwałami podczas Walnego Zebrania, 

3) zgłaszać wnioski do władz Towarzystwa. 

 

Art. 16. 

 

1. Członkowie Towarzystwa mają obowiązek: 

 

1) przynależeć do co najmniej jednej Sekcji Towarzystwa 

2) brać czynny udział w działalności Towarzystwa i swą postawą godnie reprezentować 

Towarzystwo, 

3) brać udział w spotkaniach Sekcji i wydarzeniach organizowanych przez Towarzystwo, 

4) przestrzegać postanowień Statutu, uchwał i decyzji władz Towarzystwa, 

5) uiszczać roczne składki członkowskie, w kwocie ustalonej przez Zarząd każdorazowo 

z początkiem nowego roku akademickiego na pierwszym zebraniu Zarządu, 

6) rozliczać wykorzystywane przez siebie środki finansowe dla realizacji celów 

określonych w Statucie Towarzystwa według wytycznych Skarbnika Towarzystwa 

oraz odpowiednich jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Jagiellońskiego. 

 

2. Członkowie Zwyczajni i Członkowie Seniorzy mają ponadto obowiązek brać udział                  

w Walnym Zebraniu Członków Towarzystwa. 

 

Art. 17. 

 

1. Zarząd Towarzystwa, po wysłuchaniu opinii Wiceprezesa ds. naukowych, może z powodu 

uporczywego niewypełniania przez danego Członka obowiązków określonych w Statucie 

Towarzystwa zawiesić go w wykonywaniu praw członkowskich. 

2. Zarząd przywraca Członkowi pełnię jego praw jeżeli stwierdzi, iż ustały przesłanki 

określone w ust. 1 . 

3. W ostateczności Zarząd Towarzystwa może podjąć uchwałę o usunięciu Członka                            

z Towarzystwa. Po podjęciu odpowiedniej uchwały Prezes Towarzystwa zwraca się do Sądu 

Koleżeńskiego o skreślenie danej osoby z listy Członków. Skreślenie następuje nie wcześniej 

niż 14 dni po wniosku Prezesa.  
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Art. 18. 

 

1. Członkostwo w Towarzystwie ustaje: 

 

1) z chwilą złożenia Prezesowi pisemnego oświadczenia o wystąpieniu z Towarzystwa, 

2) z chwilą skreślenia przez Sąd Koleżeński z listy Członków,  

3) na skutek nieopłacenia składki członkowskiej. 

 

2. Członkostwo Towarzystwa nie ustaje z przyczyny określonej w ust. 1 pkt. 3), jeżeli Zarząd 

uzna nieopłacenie składek za usprawiedliwione. 

 

ROZDZIAŁ III 
Sekcje Towarzystwa 

 

Art. 19. 

 

Towarzystwo działa w Sekcjach tematycznych oraz przy pomocy Sekretariatu, który wspiera 

działalność organizacyjną i techniczną Towarzystwa. 

 

Art. 20. 
 

Sekcje Towarzystwa powinny być przyporządkowane do konkretnych wewnętrznych 

jednostek organizacyjnych, działających na Wydziale Prawa i Administracji UJ. Sekcja 

niespełniająca powyższego wymogu może być powołana przez Zarząd tylko w przypadkach 

szczególnie uzasadnionych. 
 

Art. 21. 

 

1. Zarząd może powołać Sekcję na wniosek co najmniej 5 Członków Towarzystwa. Wniosek 

wraz z uzasadnieniem oraz kandydaturę na osobę Przewodniczącego prezentuje na zebraniu 

Zarządu przedstawiciel Wnioskodawców. 

 

2. Wiceprezes ds. naukowych przedstawia opinię o zasadności wniosku i poddaje go pod 

głosowanie. 

 

3. Jeżeli Przewodniczący nowopowstałej Sekcji był Słuchaczem, staje się Członkiem  

Zwyczajnym z chwilą powołania Sekcji. 

 
Art. 22. 

 

1. Pracą Sekcji kieruje Przewodniczący wybierany przez członków Sekcji na kolejny rok 

akademicki na zebraniu Sekcji, w sposób zwyczajowo przyjęty w terminie do 30 czerwca 

każdego roku akademickiego z zastrzeżeniem ust. 2, 3 i 4. 

 

2. Przewodniczącym Sekcji może być Członek Zwyczajny, chyba że inne postanowienia 

Statutu stanowią inaczej. 

 

3. Niedopuszczalne jest pełnienie funkcji Przewodniczącego więcej niż jednej Sekcji, można 

jednak łączyć funkcję Przewodniczącego Sekcji z funkcją Członka Prezydium Zarządu. 
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4. Jeżeli Członkowie Sekcji nie wybiorą Przewodniczącego w terminie określonym w ust. 1, 

Wiceprezes ds. naukowych przejmuje pełnienie obowiązków Przewodniczącego Sekcji                  

z dniem 1 lipca. Pełniący obowiązki Przewodniczącego Sekcji przeprowadza ponowne 

wybory Przewodniczącego po rozpoczęciu kolejnego roku akademickiego, w terminie do 30 

października. 

 

5. Jeżeli Przewodniczący Sekcji nie zostanie wybrany w terminie określonym w ust. 3, 

Wiceprezes ds. naukowych powołuje innego Członka Zwyczajnego lub Członka Seniora na 

Przewodniczącego Sekcji. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, Wiceprezes ds. 

naukowych może złożyć wniosek o zawieszenie Sekcji. 

 

6. Protokół z zebrań Sekcji, o których mowa w ust. 1 lub 4, podpisany przez jej Członków, 

przedstawia się Prezesowi nie później niż na najbliższym zebraniu Zarządu.  

 

Art. 23. 

 

1.Zarząd Towarzystwa, na wniosek Prezesa, może zawiesić Sekcję, gdy: 

 

1) liczba członków Sekcji spadnie poniżej pięciu osób lub, 

2) nie prowadzi ona działalności naukowej dłużej niż trzy miesiące lub, 

3) nie przedstawiła protokołu o którym mowa w art.22 ust. 6 lub, 

4) Przewodniczący nie przedstawił Zarządowi semestralnego lub rocznego sprawozdania 

ze swojej działalności o którym mowa w art. 39 lub, 

5) dwukrotnie w trakcie semestru nie była reprezentowana przez Przewodniczącego               

lub Członka Sekcji oddelegowanego przez Przewodniczącego na zebraniu Zarządu 

bez usprawiedliwienia. 

 

2. Przez zawieszenie Sekcji należy rozumieć w szczególności: 

 

1) wstrzymanie finansowania projektów realizowanych przez Sekcję, 

2) zakaz występowania Przewodniczącego Sekcji na zewnątrz z ramienia Towarzystwa, 

3) indywidualnie określone przez Zarząd ograniczenia w korzystaniu z sal 

zarezerwowanych na potrzeby realizacji zadań Towarzystwa określonych                            

w niniejszym Statucie. 

 

Art. 24. 

 

1. Jeżeli Sekcja zostanie zawieszona z przyczyn wskazanych w art. 23 ust. 1 pkt.1, 2 lub 4 

Przewodniczący Sekcji obowiązany jest do usunięcia tych przyczyn w terminie jednego 

miesiąca od dnia zawieszenia Sekcji. Jeżeli nieprawidłowości nie zostaną usunięte Prezes 

Towarzystwa, po wysłuchaniu opinii Zarządu, może rozwiązać Sekcję. 

 

2. Jeżeli Sekcja zostanie zawieszona z przyczyny wskazanej w art. 23 ust. 1 pkt. 3 Wiceprezes 

ds. organizacyjnych w terminie jednego miesiąca od dnia zawieszenia Sekcji przeprowadza 

wybory Przewodniczącego Sekcji. Jeżeli w wyborach nie uda się wybrać przewodniczącego, 

Prezes Towarzystwa, po wysłuchaniu opinii Zarządu, może rozwiązać Sekcję. 

 

3. Jeżeli Sekcja zostanie zawieszona z przyczyny wskazanej w art. 23 ust. 1 pkt. 5 

Przewodniczący Sekcji lub członek Sekcji upoważniony do reprezentowania go jest 

zobowiązany do uczestniczenia we wszystkich posiedzeniach Zarządu do zakończenia roku 
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akademickiego. W razie nieusprawiedliwionej nieobecności Prezes Towarzystwa może 

rozwiązać Sekcję. 

 

Art. 25. 

 

Jeżeli ustaną przesłanki określone w art. 23 ust 1 Prezes wznawia działalność Sekcji. 

 

ROZDZIAŁ IV  
Władze Towarzystwa 

 

Art. 26. 

 

1. Najwyższą władzą Towarzystwa jest Walne Zebranie zwoływane w okresie zajęć 

dydaktycznych nie rzadziej niż raz do roku. 

 

2. Walne Zebranie obraduje najpóźniej w dniu upływu kadencji Członków Prezydium 

Zarządu. 

 

3. Walne Zebranie jest zwoływane przez Zarząd: 

 

1) z własnej inicjatywy,  

2) na żądanie Kuratora,  

3) na pisemny wniosek 1/3 liczby Członków Zwyczajnych oraz Członków Seniorów. 

4) na wniosek Komisji Rewizyjnej. 

 

Art. 27. 

 

Walne Zebranie: 

 

1) uchwala Statut Towarzystwa i jego zmiany, 

2) podejmuje uchwałę w przedmiocie przyjęcia sprawozdania i udzielenia absolutorium 

dla ustępującego Zarządu,  

3) określa kierunki działalności Towarzystwa,  

4) wybiera oraz odwołuje:  

a) Prezydium Zarządu, 

b) Sąd Koleżeński,  

c) Komisję Rewizyjną,  

5) nadaje na wniosek Członków Prezydium Zarządu tytuł Honorowego Alumna 

Towarzystwa,  

6) rozstrzyga spory kompetencyjne pomiędzy władzami Towarzystwa.  

 

Art. 28. 

 

1. W skład Zarządu wchodzą: 

 

1) Prezes, Wiceprezes ds. naukowych, Wiceprezes ds. organizacyjnych, Skarbnik                    

i Bibliotekarz jako Członkowie Prezydium, 

2) Przewodniczący Sekcji. 
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2. Kadencja Członków Prezydium Zarządu trwa jeden rok od momentu wyboru na Walnym 

Zebraniu, lecz nie dłużej niż do dnia 30 czerwca danego roku akademickiego, z zastrzeżeniem 

ust. 3. 

 

3. Jeżeli wszystkich pięciu Członków Prezydium Zarządu zostało wybranych po dniu                    

1 czerwca, wówczas ich kadencja trwa do dnia 30 czerwca następnego roku akademickiego. 

 

Art. 29. 

 

Zarząd jest właściwy w sprawach: 

 

1) kierowania działalnością Towarzystwa, 

2) przyznania wsparcia finansowego Towarzystwa na działalność Sekcji, 

3) zawieszenia bądź usunięcia Członków z Towarzystwa,  

4) zawieszenia Sekcji Towarzystwa, 

5) przeprowadzenia dyskusji w zakresie planów działalności Towarzystwa,  

6) powoływania spośród Członków Towarzystwa komisji lub koordynatorów                        

do poszczególnych spraw, które mają na celu usprawnienie prac Towarzystwa, 

7) powoływania Kolegium Redakcyjnego Studenckich Zeszytów Naukowych 

Towarzystwa oraz określenia sposobu jego funkcjonowania, 

8) w innych sprawach wyraźnie nieprzekazanych do kompetencji innych organów 

statutowych Towarzystwa. 

 

Art. 30. 

 

Członkowie Prezydium Zarządu Towarzystwa, w szczególności: 

 

1) reprezentują Towarzystwo wobec Władz Uczelni i innych instytucji,  

2) opracowują ramowy plan pracy Zarządu na dany rok akademicki, 

3) składają pisemne sprawozdanie Rektorowi i Kuratorowi Towarzystwa,  

4) wydają zaświadczenia o działalności członków w Towarzystwie,  

5) delegują przedstawicieli Towarzystwa na posiedzenia Rady Wydziału Prawa                       

i Administracji, 

6) pełnią dyżury przynajmniej raz w tygodniu w siedzibie Towarzystwa. 

 

Art. 31. 

 

1. Zarząd podejmuje decyzje zwykłą większością głosów, w obecności co najmniej połowy 

liczby jego członków, w drodze uchwał. 

 

2. Członekowie Prezydium Zarządu podejmują decyzje w drodze zarządzeń. 

 

3. Prezes Towarzystwa niezwłocznie publikuje na stronie internetowej Towarzystwa uchwały 

Walnego Zebrania, uchwały Zarządu, Zarządzenia Członków Prezydium Zarządu, protokoły  

z Walnych Zebrań oraz protokoły z zebrań Zarządu. 

 

Art. 32. 

 

1. Mandat członka Zarządu wygasa w razie: 
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1) pisemnej rezygnacji,  

2) utraty członkostwa Towarzystwa,  

3) upływu kadencji, 

4) odwołania przez Walne Zebranie. 

 

2. Jeżeli wygaśnięcie mandatu następuje w trakcie kadencji to: 

 

1) w miejsce Członków Prezydium Zarządu Zarząd powołuje osoby pełniące ich 

obowiązki, a następnie niezwłocznie zwołuje Walne Zebranie celem uzupełnienia 

składu Zarządu, 

2) Sekcja wybiera niezwłocznie nowego Przewodniczącego w sposób określony w art. 

22.  

 

Art. 33. 

 

Prezes Towarzystwa:  

 

1) kieruje pracą Zarządu,  

2) zwołuje zebrania Zarządu i przewodniczy im,  

3) posiada głos decydujący w razie równości głosów na zebraniu Zarządu,  

4) nadzoruje prace Sekcji,  

5) reprezentuje Zarząd, 

6) podpisuje protokół z Walnego Zebrania Towarzystwa. 

 

Art. 34. 

 

Wiceprezes ds. naukowych: 

 

1) zastępuje Prezesa w razie niemożności pełnienia przez niego obowiązków,  

2) koordynuje naukową działalność Sekcji,  

3) jest odpowiedzialny za działalność wydawniczą Towarzystwa,  

4) organizuje imprezy naukowe Towarzystwa, 

5) jest członkiem Kolegium Redakcyjnego Studenckich Zeszytów Prawniczych TBSP UJ 

 

Art. 35. 

 

Wiceprezes ds. organizacyjnych: 

 

1) kieruje Sekretariatem oraz określa jego cele oraz strukturę każdorazowo na dany rok 

akademicki, 

2) pozyskuje fundusze na bieżącą działalność Towarzystwa, 

3) sprawuje opiekę nad stroną internetową Towarzystwa, 

4) koordynuje i przygotowuje działania promocyjne Towarzystwa, 

5) wspiera Sekcje w działaniach organizacyjnych, w szczególności w przypadku 

konferencji, spotkań naukowych a także konkursów o randze ogólnopolskiej, 

6) podaje do wiadomości Członków treść decyzji władz Towarzystwa, 

7) prowadzi listę członków oraz listę sekcji Towarzystwa. 

 

Art. 36. 
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Skarbnik Towarzystwa: 

 

1) jest odpowiedzialny za gospodarkę finansową Towarzystwa i czuwa nad 

bezpieczeństwem jego środków, 

2) kontrasygnuje wszelkie dokumenty Towarzystwa w sprawach finansowych.  

 

Art. 37. 

 

1. Bibliotekarz: 

 

1) jest odpowiedzialny za księgozbiór Towarzystwa, w szczególności za jego 

katalogowanie, uzupełnianie i udostępnianie,  

2) dba o siedzibę Towarzystwa, 

3) sporządza protokoły z obrad Walnych Zebrań, rozpoczętych w czasie trwania jego 

kadencji oraz z zebrań Zarządu,  

4) prowadzi dokumentację działalności Towarzystwa i jego archiwum, 

5) jest odpowiedzialny za odzyskanie niezwróconych w terminie określonym                        

w regulaminie korzystania z Biblioteki książek z księgozbioru Towarzystwa. 

 

2. Bibliotekarz pełni dyżur w siedzibie Towarzystwa przynajmniej dwa razy w tygodniu. 

 

Art. 38. 

 

1.Przewodniczący Sekcji Towarzystwa: 

 

1) kieruje pracami swojej Sekcji, 

2) ma obowiązek przygotować i przedstawić Zarządowi plan działalności Sekcji na dany 

rok akademicki ze szczególnym uwzględnieniem projektów wymagających wsparcia 

finansowego Towarzystwa, 

3) może dobierać sobie zastępców, jeżeli ułatwi to prace Sekcji,  

4) prowadzi listę członków zwyczajnych, członków-seniorów oraz słuchaczy, którzy 

uczestniczą w pracach Sekcji. 

 

2. W przypadku gdy Przewodniczący Sekcji przestaje być studentem WPiA UJ w trakcie 

kadencji Zarządu Towarzystwa na dany rok akademicki, Wiceprezes ds. naukowych zwołuje 

zebranie Sekcji, na którym zostanie wybrany nowy Przewodniczący. Art. 22 niniejszego 

Statutu stosuje się. 

 

Art. 39. 

 

1. Przewodniczący Sekcji jest ponadto obowiązany do przedstawiania Zarządowi 

semestralnego oraz rocznego sprawozdania z działalności Sekcji. Sprawozdanie powinno 

zawierać w szczególności: listę członków i słuchaczy Sekcji oraz opis zrealizowanych przez 

Sekcję inicjatyw. 

 

2. Sprawozdania powinny być przedstawiane w terminach: 

 

1) do 15 marca (sprawozdanie semestralne), 

2) do 1 czerwca (sprawozdanie roczne). 
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3. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek Przewodniczącego Sekcji, Prezes Towarzystwa 

może wyznaczyć inny termin na złożenie sprawozdania. 

 

Art. 40. 

 

Zaleca się, aby: 

 

1) na Członków Prezydium Zarządu wybierano spośród Przewodniczących Sekcji lub 

osób uczestniczących w pracach Zarządu, chyba że brakuje kandydatów spośród tych 

osób, 

2) do Komisji Rewizyjnej oraz do Sądu Koleżeńskiego wybierano spośród członków 

seniorów chyba, że brakuje kandydatów spośród tych osób do obsadzenia składów 

tychże organów statutowych. 

 

Art. 41. 

 

1. Na uchwały Zarządu oraz zarządzenia Członków Prezydium Zarządu, które są sprzeczne  

ze Statutem, a w szczególności naruszają prawa Członków Towarzystwa, służy odwołanie            

do Sądu Koleżeńskiego. 

 

2. Sąd Koleżeński w składzie trzech osób, czuwając nad przestrzeganiem Statutu, rozstrzyga 

spory miedzy Członkami Towarzystwa, między Członkami a Zarządem Towarzystwa                 

oraz dokonuje wiążącej wykładni Statutu. 

 

3. Sąd Koleżeński działa na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne Zebranie 

bezwzględną większością ważnych głosów. 

 

4. Sąd Koleżeński raz w roku przedstawia na Walnym Zebraniu ocenę ze stosowania przez 

organy Towarzystwa niniejszego Statutu oraz przedstawia swoją ocenę w zakresie jego 

ewentualnych zmian. 

 

Art. 42. 

 

1. Komisja Rewizyjna w składzie trzech osób czuwa nad realizacja uchwal Walnego Zebrania 

określających kierunki działalności Towarzystwa oraz przedstawia na Walnym Zebraniu 

ocenę działalności ustępującego Zarządu. 

 

2. Na podstawie dokonanej oceny Komisja Rewizyjna składa wniosek w przedmiocie 

udzielenia absolutorium członkom Członkom ustępującego Prezydium Zarządu.  

 

Art. 43. 

 

1. Wybory do władz Towarzystwa odbywają się w glosowaniu tajnym. Wybranym zostaje 

kandydat, który uzyska bezwzględną większością głosów ważnych. 

 

2. W przypadku gdy żaden kandydat nie uzyska wymaganej większości głosów przeprowadza 

się wybory ponowne spośród dwóch kandydatów, którzy uzyskali największą liczbę głosów. 

 

3. W wyborach ponownych dla ważności wyboru wystarcza zwykła większość głosów. 
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Art. 44. 

 

1. O ile Statut nie stanowi inaczej, wszelkie decyzje władz Towarzystwa podejmowane                 

są zwykłą większością głosów, w obecności co najmniej połowy osób uprawnionych                   

do głosowania. 

 

2. Jeżeli na zwołanym Walnym Zebraniu stwierdzi się brak quorum, Prezes                                   

lub Przewodniczący Walnego Zebrania zwołuje ponowne Walne Zebranie w najbliższym 

stosownym terminie. W takim wypadku dla ważności uchwał wymagana jest obecność                   

co najmniej trzydziestu osób uprawnionych do głosowania. 

 

ROZDZIAŁ V 
Siedziba, barwy i godło Towarzystwa 

 

Art. 45. 

 

Siedzibą Towarzystwa od roku 1851 jest Kraków. 

 

Art. 46. 

 

Godłem Towarzystwa jest prostokątna tarcza wsparta na dwóch berłach rektorskich 

Uniwersytetu Jagiellońskiego, na których znajdują się topory i rózgi liktorskie opasane                 

ze znakiem paragrafu – symbolu prawa – w pozostałej części tarczy widnieją litery TBSP UJ.  

 

Art. 47. 

 

Barwami Towarzystwa są kolory: czarny – symbol Wydziału Prawa oraz złoty i niebieski              

– symbol Uniwersytetu Jagiellońskiego.  

 

ROZDZIAŁ VI 
Postanowienia końcowe 

 

Art. 48. 

 

1. Statut wchodzi w życie z chwilą przyjęcia go przez Walne Zebranie większością 2/3 

głosów w obecności, co najmniej połowy uprawnionych do głosowania i zatwierdzenie przez 

Rektora.  

2. Zmiana Statutu następuje w trybie wskazanym w ust. 1. 

 

Art. 49. 

 

1. Członkiem Zwyczajnym jest każdy student studiów jednolitych magisterskich, studiów 

licencjackich oraz studiów uzupełniających magisterskich na Wydziale Prawa i Administracji 

Uniwersytetu Jagiellońskiego, który do chwili uchwalenia niniejszego Statutu posiadał status 

Członka na podstawie przepisów poprzednio obowiązujących. 

 

2. Członkiem Seniorem jest każdy student studiów doktoranckich na Wydziale Prawa                     

i Administracji Uniwersytetu Jagiellońskiego, który do chwili uchwalenia niniejszego Statutu 

posiadał status Członka na podstawie przepisów poprzednio obowiązujących. 
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3. Walne Zebranie Towarzystwa w przypadku zmiany Statutu jest zobowiązany każdorazowo 

określić przepisy przejściowe i dostosowujące tak, aby zapewnić skuteczność zmian Statutu 

oraz stabilność podstawowych struktur i celów Towarzystwa. 

 

 

 

       

 

 

 


